
 
 

 
 

Dein Draht zur Zukunft:  
Elektriker/in (w/m/d) für sauberes Trinkwasser gesucht! 

(Vollzeit 39h/Woche; unbefristet) –  
Standort: Groß-Gerau und Versorgungsgebiet 

 

Wer wir sind & warum du bei uns genau richtig bist: 

Als Zweckverband Wasserwerk Gerauer Land sind wir das Herzstück der regionalen 
Wasserversorgung und sorgen dafür, dass rund 65.000 Menschen in Groß-Gerau, Büttelborn, Nauheim 
und Trebur täglich sauberes Trinkwasser von höchster Qualität erhalten. Wir sind stolz auf unsere 
modernen Anlagen, unsere zehn Tiefbrunnen und ein über 330 km langes Leitungsnetz. 
 
Wir suchen nicht nur eine/n Elektriker/in, sondern ein engagiertes Teammitglied, das mit uns 
gemeinsam die Zukunft der Wasserversorgung aktiv gestaltet. Bei uns findest du einen Job, der 
sinnvoll, systemrelevant und absolut krisensicher ist! 
 
 

Deine Mission bei uns – hier bringst du dich ein: 

Du bist der Experte, wenn es um unsere elektrischen Anlagen geht und sorgst dafür, dass das Wasser 
fließt. Deine Aufgaben sind vielfältig und entscheidend: 

• Du sorgst für den reibungslosen Betrieb: Durchführung von Wartungs- und 
Instandhaltungsarbeiten an elektrischen Geräten, Maschinen und unseren komplexen 
Wasseraufbereitungsanlagen. 

• Deine Expertise ist gefragt: Als Elektrofachkraft (EFK) übernimmst du verantwortungsvolle 
Tätigkeiten. 

• Qualität & Sicherheit: Regelmäßige Sicherheitsprüfungen und Inspektionen sind für dich 
selbstverständlich. 

• Technik von heute: Du betreust und pflegst unsere Wartungs- und Schaltpläne (WS-CAD) 
und hältst sie auf dem neuesten Stand. 

• Teamplayer mit Weitblick: Du begleitest Fremdfirmen bei Projekten und sorgst für eine 
professionelle Koordination. 

• Problemlöser gesucht: Frühes Erkennen und schnelles Beheben von Störungen in unseren 
betriebstechnischen Anlagen – in Absprache mit deinem Vorgesetzten. 

• Bereitschaft für die Region: Die Teilnahme am Bereitschaftsdienst ist für dich 
selbstverständlich, denn unsere Versorgung muss immer gewährleistet sein. 

  



 

Dein Profil, das uns begeistert – so tickst du: 

• Der Dreh raus: Du hast eine abgeschlossene Ausbildung als Elektriker/in, Anlagenelektriker/in, 
Elektroniker/in, Mechatroniker/in oder eine vergleichbare Qualifikation. 

• Technik-affin: Erste Erfahrungen/Grundkenntnisse mit SPS (S7), PLS (WinCC) und CAD sind ein 
echtes Plus – und du bist motiviert, dich hier weiterzuentwickeln. 

• Steuerung & Regelung: Gute Kenntnisse in der Steuer- und Regelungstechnik bringst du mit. 
• Anpacker-Mentalität: Du bist handwerklich geschickt, körperlich belastbar und arbeitest stets 

sorgfältig und präzise. 
• Teamplayer & Selbstständig: Du bist ein echter Teamplayer, kannst aber auch 

eigenverantwortlich arbeiten und packst selbstständig an. 
• Lokal verwurzelt: Du besitzt den Führerschein Klasse B und wohnst im Versorgungsgebiet 

oder in unmittelbarer Nähe, damit du im Bereitschaftsdienst schnell zur Stelle bist und Teil 
unserer lokalen Gemeinschaft wirst. 

 

Was wir dir bieten – Deine Vorteile bei uns: 

• Sicherheit & Zukunft: Ein Job, der Zukunft hat: Krisensicher, systemrelevant und 
konjunkturunabhängig. Du gestaltest aktiv die Versorgung unserer Region mit. 

• Entwicklung & Perspektive: Stillstand? Nicht mit uns! Wir fördern deine persönliche und 
fachliche Entwicklung durch kontinuierliche Fort- und Weiterbildungen. 

• Work-Life-Balance: Mehr als nur Arbeit: Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeit – nach 
Absprache mit deinem Vorgesetzten – ermöglichen dir eine gute Vereinbarkeit von Beruf und 
Privatleben. 

• Fairness & Transparenz: Attraktives Gehalt nach Tarifvertrag Versorgungsbetriebe (TV-V), bis 
Entgeltgruppe 7 (entspricht bis 60.000 € Jahresbrutto zzgl. Bereitschaftsentgelt). Klar und fair! 

• Moderne Extras: Dienstradleasing für den umweltbewussten Weg zur Arbeit oder in der 
Freizeit. 

• Team & Kultur: Ein kollegiales Team, das sich gegenseitig unterstützt, kurze 
Entscheidungswege und eine offene Kommunikationskultur. Hier bist du Mensch, nicht nur 
eine Nummer. 
 

Bereit für deine Mission? 

Wenn du Teil unseres Teams werden möchtest und Lust hast, einen wirklich wichtigen Job zu 
übernehmen, dann sende uns deine aussagekräftige Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) 
mit Angabe deines frühestmöglichen Eintrittstermins bis zum 05.01.2026. 
 

Wasserwerk Gerauer Land, Breslauer Straße 10, 64521 Groß-Gerau  
E-Mail: bewerbungen@ww-gl.de 

 
Bitte schicke uns keine Originalunterlagen per Post, da postalisch eingereichte Unterlagen nach 
Abschluss des Verfahrens datenschutzgerecht vernichtet werden. Mit der Abgabe deiner Bewerbung 
willigst du in die Speicherung deiner personenbezogenen Daten während des Bewerbungsverfahrens 
ein. Schwerbehinderte Bewerber*innen werden nach dem Sozialgesetzbuch (SGB) IX bei gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
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